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PUMA My Project

Aide a l'organisation des pratiques du projet

Entreprise-Agile.com

Fondamentales

¥ du projet
Basiques
cos régles de
réalisation

Planification des itérations.

Planification
d'une ivération

Planification d'une
itération journalibre

Pair Programming et
walidation utilisateur
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Validation de
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Réorganisation des
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Show / Release
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Exploration Cadrage Conception

Réalisation

Livraison

Specialisees
Pilotage

Explication de la Pratique

Unmode de travail collectif
caractérise les entretiens, lesquels
requiérent une participation intensive
des utilisateurs. Le mode opératoire
des communications est structuré en
3 étapes: pré-session, session, post-
session. Ces pratigues ont pour but
d'obtenir une formalisation en direct
etune validationimmédiate des
exigences exprimées. Elles
nécessitent, outre laprésence
impérative desintervenants « pour
action » du plan de communication
(empowerment réel), ladisponibilité
d'unenvironnement de travail isolé et
instrumenté.
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